
                                                       

                                                                                      

 

Invitation : 
petit déjeuner le jeudi 2 Mars  

 
 

Le « WhistleBlowing » à la française 
 

Quel système d’alerte éthique pour les entreprises en France ? 
Comment le mettre en œuvre ? 
Des entreprises témoignent. 

 
 
Nous avons le plaisir de vous convier le Jeudi 2 Mars 2006 au petit déjeuner qu’organisent 
l’Institute of Directors (IoD), EthiFinance (agence de notation extra-financière) et le cabinet 
d’avocats White & Case sur le thème du « WhistleBlowing à la française ». 
 
Ce petit déjeuner se tiendra au : 
 

Pavillon Ledoyen 
Carré des Champs Elysées 
1 avenue Dutuit 75008 Paris 
voiturier et parking privé 
tél. : 01 53 05 10 01 

 
Vous êtes attendus à partir de 8h10, le débat débutera à 8h30 précises et prendra fin à 10h. 
 
Les thèmes suivants seront abordés : 
 

• le contexte international, 

• les enjeux et le particularisme français, 

• des recommandations de mise en œuvre. 
 

La CNIL (Hubert Bouchet, Commissaire) commentera la position française et des responsables 

d’entreprises apporteront leurs témoignages :  
 

• BP France – Michel de Fabiani, Administrateur de BP France ;  

• GE Commercial Finance – Paul Johnson-Ferguson, European Ombuds Lead ; et, 

• Lafarge – Olivier Luneau, Directeur Développement Durable et Affaires Publiques. 
 

Nous vous remercions de nous confirmer votre présence de préférence par retour de mail 
et vous prions d’accepter nos meilleures salutations. 


